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DECRETO.ALCALDICIO N° 636
Casablanca, 01 de marzo de 2012

La conveniencia de contar con los servicios de un Médico Oftalmdlogo en
atencién a pacientes del Programa “Apoyo a la Gestidn a Nivel Local en
Unidad de Atencidén Primaria en Hospital San José de Casablanca”.

La solicitud de la Direcciéon de Salud.

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional.

Apruébase contrato de presetacién de servicio entre la I. Municipalidad de
Casablanca y don MARCELO CISTERNAS MAGGI, cédula de identidad N°
10.852.484-7 como Meédico Oftalmolégo en atencién a pacientes del
Programa "Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Unidad de Atencidon
Primaria en Hospital San José de Casablanca”, por la suma mensual de $
730.000. impuesto incluido, correspondiente hasta el 31 de diciembre de
2012.

La Direccién de Salud estard a cargo de la fiscalizacién del presente
decreto.

Imputese el cumplimiento del presente decreto al subtitulo 22 Item 11
Asignacion 999 “Servicios Técnios y Profesionales - Otros — Programa
Odontolégicq’ del presupuesto de Salud.




l Casablanca

unicipa

con su genfe

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

En Casablanca a 01 de marzo de 2012, entre la |. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA, Persona
Juridica de Derecho Publico, Rut. N° 69.061.400-6, representada por su Alcalde Suplente don
RODRIGO MARTINEZ ROCA, cédula de identidad N° 9.901.641-8, ambos con domicilio en Avenida
Constitucion N° 111, por la otra don MARCELO CISTERNAS MAGGI , cédula de identidad N°
10.852.484-7, domiciliado en Las Taguas N° 55, Refaca, Viina del Mar, en adelante “el prestador

se ha convenido en lo siguiente:

PRIMERO: La Municipalidad encomienda al prestador redlizar el servicio como  Médico
Oftalmolégico en atencidén de pacientes por el Programa “Apoyo a la Gestidon a Nivel Local en
Unidad de Atencién Primaria Oftalmolégica™ en Hospital San José de Casablanca.

SEGUNDO: La Municipalidad cancelard al prestador la suma mensual de $ 730.000.- impuesto
incluido, suma que serd pagada el Ultimo dia hdbil de cada mes, conforme a visacién de la
Direccién de Salud.

TERCERO: El cometido se realizard a contar de esta fecha hasta el 31 de diciembre de 2012; en el
horario de lunes de 8:30 a 13:30 hrs. conun total de 5 horas semanales.

CUARTO: La Direccién de Salud, fiscalizard el cumplimiento por parte del prestador la labor
encomenc ada.

QUINTO: El prestador declara no tener ninguna incompatibilidad ni impedimento que dbice para
el desempeno de su cometido, la que se desarrollardn en horario y lugar fijado por el municipio.
SEXTO: El prestador no tiene vinculo laboral de subordinacién o dependencias alguna con el
municipio, por ende no tendrd derecho a prestaciones distintas a las consignadas en el presente
instrumento.

SEPTIMO: La Municipalidad en cualquier tiempo y sin expresidon de causa podrd poner término
unilateralmente al contrato, sin que exista la obligacién de indemnizar al prestador, quien en todo
caso tendrd derecho que se cancele el precio por los servicios efectivamente prestados.

OCTAVO: La personeria del Sr. Alcalde Suplente consta de Decreto Alcaldicio N° 549 de fecha 15
de febrero de 2012.

a la jurisdicciéon de sus tribunales.

MARCELO CISTE SIMAGG




